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ESTATUTO

SINDICATO NACIONAL DOS PERITOS DA JUSTICA — SINPEJUS NACIONAL

DA CONSTITUICAQ

Art. 1°. O Sindicato Nacional dos Peritos da Justi¢a, doravante denominado SINPEJUS-NACIONAL,
com sede e foro no Brasilia/DF, e base territorial nacional, constituido para fins de defesa e representagéo
da categoria profissional dos Peritos Judiciais e Extrajudiciais em todo o Brasil, visando & melhoria das
condigdes de vida e trabalho de seus representados, ¢ uma sociedade civil sem fins lucrativos, entidade
maxima representativa das atividades dos Peritos Judiciais e Extrajudiciais da Republica Federativa do Brasil
e sede provisoria no SCS - Setor Comercial Sul Quadra 01 Edificio Maristela Sala 514 — parte — Asa Sul -
Brasilia/DF — CEP 70.308-900.

Paragrafo primeiro. No desenvolvimento de suas atividades em prol da categoria, o SINPEJUS-NACIONAL
atua em todas as regides geopoliticas em que se divide a Republica Federativa do Brasil, além de
internacionalmente, quando cabivel;

Paragrafo segundo. A duragfo do Sindicato seréd por tempo indeterminado;

Paragrafo terceiro. O Sindicato adotara como oficial a sigla SINPEJUS-NACIONAL.

DAS PRERROGATIVAS, DOS DEVERES E DAS CONDICOES DE FUNCIONAMENTO

Art. 2° — Constituem prerrogativas do SINPEJUS-NACIONAL:

a) representar perante as autoridades e os érgdos dos Poderes Legislativo, Executivo e Judicidrio, ou perante
qualquer pessoa de direito publico e privado, os interesses gerais da categoria e os individuais dos associados,
bem como os interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos dos representados;

b) celebrar convengdes ou acordos coletivos de trabalho, quando for o caso;

c) eleger ou designar os representantes da categoria;

d) estabelecer contribui¢des a serem pagas por todos aqueles que integrem a categoria representada, de acordo
com as decisdes tomadas em Assembleias convocadas especificamente para esse fim;

e) arrecadar valores devidos pelos integrantes, associados ou n#o, quando for o caso;

f) atuar como orgdo técnico e consultivo, no estudo e solugdo de problemas relacionados, direta ou
indiretamente com a categoria;

g) representar a categoria em congressos, conferéncias e encontros de &mbito municipal, distrital, estadual,
regional, nacional e internacional;

h) promover a solidariedade entre os integrantes da categoria e desta com as demais entidades sindicais;

i) representar a categoria, associando-se ou filiando-se a entidades de dmbito municipal, distrital, estadual,

regional, nacional e internacional quando aprovada pela Diretoria Executiva;
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PERITOS DA JUSTIGA
j) exercer qualquer atividade em beneficio da categoria, respeitados os limites legais;

k) criar entidades e instituir fundos de auxilio em beneficio da categoria ou de sua organizagéo sindical;
1) criar érgdos para a promogéo de atividades profissionais;

m) estimular a organizacdo da categoria;

n) estimular a criacio e/ou manter entidades ou departamentos culturais, recreativos ou desportivos e de
comunicagdes da categoria;

0) comercializar produtos e servigos, destinados aos seus associados ou ndo, desde que o lucro assim obtido
seja revertido na manutengfo da entidade ou pagamentos de despesas aprovadas em seu Estatuto.

DOS DEVERES
Art. 3° Constituem deveres do SINPEJUS-NACIONAL:
a) lutar pela unidade, beneficios, direitos e valores da categoria;

b) manter relagdes com as demais entidades representativas da categoria e das demais institui¢des, publicas
ou privadas, em especial junto aos Tribunais de Justica de todo o pais, Tribunais Federais, Tribunais
Superiores, Supremo Tribunal Federal, Tribunais Regionais do Trabalho, Tribunais Regionais Eleitorais,
Tribunais de Contas, inclusive da Unifo, Tribunais da Justi¢ga Militar, Tribunais Arbitrais, Conselho Nacional
de Justiga e quaisquer orgfos ou instidncias do Ministério Plblico de qualquer abrangéncia, para a
concretizagdo da solidariedade social e a defesa dos interesses nacionais sob o ponto de vista da classe e da
cidadania;

¢) lutar pela melhoria das condig¢®es de trabalho, em particular remuneracgfo, situa¢do social e profissional,
saude e seguranga, com énfase na defesa da categoria;

d) sugerir a elaboragéo, aprovagéo e rejeigdo de leis e quaisquer atos que envolvam interesses especificos da
categoria ou gerais da classe ou da sociedade;

e) prestar os servigos de assisténcia aos associados e seus dependentes, bem como atender consultas dos
associados, relacionadas a suas finalidades;

f) manter érgfos de divulgagio informados da atuagfo da categoria;

g) velar pela fiel observancia das leis com énfase na prote¢fio ao trabalho, da moralidade e da probidade,
pugnando pelo seu aprimoramento.

DAS CONDICOES DE FUNCIONAMENTO

Art. 4° Sdo condigdes de funcionamento do SINPEJUS-NACIONAL:
a) auséncia de praticas que envolvam vinculago politico-partidéria;

b) filiagdo ou associac@io a qualquer entidade publica, autrquica ou privada, de &mbito municipal, estadual,
distrital, regional, nacional ou internacional apés aprovagao da Diretoria Executiva ou da Assembleia Geral; "
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¢) guarda e controle do registro dos associados;
d) instalagdo de Diretorias Regionais em ambitos estaduais, municipais ou distritais, de acordo com as

necessidades do SINPEJUS-NACIONAL, mediante aprovagdo da Diretoria Executiva, mantendo-se a total
subordinagdo da Diretoria Regional Municipal a Diretoria Regional de sua 4rea de abrangéncia.

DO QUADRO SOCIAL E DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 5° A todo cidaddo que exerga a atividade profissional de perito judicial ou extrajudicial, desde que
satisfagam as exigéncias deste Estatuto, serd assegurado o direito de filiagdo ao SINPEJUS-NACIONAL, na
qualidade de associado, mediante avaliagdo e aprovacdo da Diretoria Executiva.

Art. 6° Os associados se subdividem nas seguintes categorias:

a) Fundadores: todos aqueles que participaram da fundagéo do SINPEJUS-NACIONAL;

b) Efetivos: todos os membros admitidos como s6cios pela Diretoria Executiva;

¢) Beneméritos: todos os cidaddos que reconhecidamente tenham prestado relevantes servigos ao Sindicato
ou a atividade de Pericia, cujo titulo, é o unico tipo nfio sujeito ao pagamento de mensalidade social, o qual
serd concedido mediante proposta encaminhada pela Diretoria Executiva e aprovado pela presidéncia ou
Assembleia Geral, podendo ou ndo ser cumulado com cargos honorificos concedidos pelo Sindicato.
Paragrafo unico. A condig8o de associado benemérito poderd ser suspensa a qualquer tempo por decisdo da

maioria absoluta da Diretoria Executiva, por solicitagdo da maioria absoluta do Conselho Fiscal e posterior
aprovacdo da Diretoria Executiva ou por decis#o isolada do Presidente.

DA MENSALIDADE

Art. 7° Os associados ficardo sujeitos ao pagamento de mensalidade, cujo valor, forma de cobranga, aplicagéo
e reajuste serfo definidos pela Diretoria Executiva.

Art. 8° Serfio isentos de mensalidade apenas os associados beneméritos, podendo 0os mesmos, contribuirem
de forma esponténea quando desejado.

Paragrafo tnico. Ndo podera ser concedido titulo de Sécio Benemérito aos membros da Diretoria Executiva
ou do Conselho Fiscal no exercicio do mandato.

DA ADMISSAO

Art.9° Sera admitido como associado do SINPEJUS-NACIONAL todo individuo que manifestar interesse
em se associar, desde que se enquadre em uma das categorias de associados previstas neste Estatuto, exer¢a
ou tenha exercido comprovadamente a atividade de pericia judicial ou extrajudicial, mediante critérios a serem
definidas pela Diretoria Executiva e apos sua aprovagao.

Pardgrafo unico. A admissdo de associado serd requerida e efetivada nos termos acima e mediante
apresentagdo da documentagdo solicitada conforme determinagéo da Diretoria Executiva.
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DOS DIREITOS

Art. 10. Sdo direitos dos associados:

a) concorrer a cargos eletivos no SINPEJUS-NACIONAL na forma estabelecida pelo Estatuto;

b) participar, votar e ser votado nas Assembleias Gerais, observadas as prescrigdes legais e estatutérias;

¢) gozar dos servigos assistenciais prestados direta ou indiretamente pelo SINPEJUS-NACIONAL, desde
que estejam quites com todas suas obrigagdes estatutdrias, inclusive sua mensalidade;

d) requerer a realizagio de Assembleias Gerais Extraordinarias, nos termos deste Estatuto;
e) recorrer de atos lesivos & sua pessoa ou a categoria, na forma do presente Estatuto;

f) participar de congressos, conferéncias, debates e outros atos patrocinados pelo SINPEJUS-NACIONAL,
obedecidas as normas de organizagdo dos eventos, definidas pela Diretoria Executiva.

Paragrafo primeiro. Os direitos dos associados séo pessoais e intransferiveis.

Paragrafo segundo. Os associados ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagdes contraidas pela entidade.
Paragrafo terceiro. Extinguem-se os direitos associativos:

a) pela perda da condigfo de associado;

b) pela inadimpléncia da mensalidade sindical por mais de 3 (trés) meses, consecutivas ou néo.

DOS DEVERES
Art. 11. S&o obriga¢des dos associados:

a) ndo tomar deliberacdes que afetem o interesse da categoria sem prévio pronunciamento do SINPEJUS-
NACIONAL;

b) solicitar exame e pronunciamento do SINPEJUS-NACIONAL em assuntos ou iniciativas que afetem o
interesse da categoria;

¢) prestigiar o SINPEJUS-NACIONAL por todos os meios ao seu alcance e propagar o espirito associativo
e solidario entre os elementos da categoria;
d) bem desempenhar o cargo para o qual tenha sido eleito;

e) colaborar com a Entidade de forma a fazer imperar o alto espirito sindical;

f) pagar pontualmente a mensalidade sindical, independentemente de outras contribui¢des votadas pela
categoria, na forma e no valor estabelecido pelo Estatuto e das Assembleias Gerais;

) acatar as decisdes das Assembleias Gerais ou da Diretoria Executiva;

h) cumprir o presente Estatuto e os regulamentos internos elaborados de acordo com as normas estatutdrias e
legais, zelando pela observéncia e pelo aprimoramento de seus principios;
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i) zelar pelo patriménio e pelos servigos do SINPEJUS-NACIONAL e por sua correta aplicagéo.

DAS PENALIDADES

Art. 12. Os membros da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal perderdo o mandato ou fung¢do nos
seguintes casos:

a) malversagdo ou dilapidagdio comprovada do patriménio social;
b) violagdo deste Estatuto;

¢) auséncias reiteradas a reunides e convocagdes da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, sem motivo
Justificado e aceito pela Diretoria Executiva, por (3) trés vezes consecutivas ou (5) cinco alternadas.

Paréagrafo primeiro. Verificada a hipétese prevista na alinea “a” deste Artigo, a Assembleia Geral, em face da
dentincia, ouvido o acusado, proferira sua deciséo, pela maioria de 2/3 (dois tergos) dos presentes com direito
avoto.

Paragrafo segundo. Na hipétese do paragrafo primeiro, se a Assembleia Geral concluir pela inexisténcia de
elementos suficientes para aplicar sangdo ao acusado, julgando necessario pronunciamento do Poder
Judicidrio, poderd a Assembleia Geral converter a pena de perda de mandato em suspensdo do seu exercicio,
por prazo indeterminado, até transito em julgado da sentenga judicial, isentando ou néo de responsabilidade
pessoal o acusado, decidindo-se posteriormente pela perda ou pela manutengdo em conformidade com a
sentenca judicial.

Paragrafo terceiro. Em quaisquer das hipéteses previstas neste Estatuto, o interessado serd notificado pelo
Presidente e/ou Secretario Geral para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, a contar da data do recebimento da
notificagdo, oferecer a sua defesa por escrito.

Pardgrafo quarto. O Presidente e/ou Secretério Geral, tdo logo receba a defesa a que se refere o paragrafo
terceiro ou extinguindo-se o prazo nele previsto sem a resposta do interessado, em reunio de Diretoria,
analisard a procedéncia ou ndo da imputagdo, devendo a Diretoria Executiva, caso entenda configurada a
infragdo, determinar ao Presidente do SINPEJUS-NACIONAL a convocagdo de Assembleia Geral para
apreciar o processo instaurado a respeito do fato.

Paragrafo quinto. A Assembleia Geral julgard o fato e proferira sua decisio pela maioria de 2/3 (dois tergos)
dos votos dos presentes.

Art. 13. Os associados sdo passiveis de adverténcia, suspensio ou eliminagdo do quadro social, por
descumprimento de normas estatutarias, conforme a gravidade da falta por decisdo da Diretoria Executiva ou
da Assembleia Geral.

Art. 14. A pena de eliminagdo do quadro social podera ser aplicada por decisdo da Diretoria Executiva no
caso de inadimpléncia de 3 (trés) mensalidades, consecutivas ou ndo, ou de quaisquer contribui¢des aprovadas
pela Diretoria Executiva ou Assembleia Geral.

Art. 15. Para a aplicagéo de quaisquer das penalidades, sob pena de nulidade do procedimento, o associado
deverd ser previamente notificado por escrito, quando apresentara, também por escrito, sua defesa, no prazo
de 10 (dez) dias corridos, contados do recebimento da notificagfo.
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Art. 16. Da decisdo de aplicar as penalidades a que se referem os arti gos anteriores, cabera recurso, com efeito
suspensivo, para a Assembleia Geral, no prazo de 30 (trinta) dias contados da data do recebimento de
notificaglo enviada pelo Presidente e/ou Secretirio Geral do SINPEJUS-NACIONAL. A Assembleia
decidira, pelo voto de 2/3 (dois ter¢os) dos presentes, a matéria submetida ao seu exame.

Art. 17. Os associados que tenham sido eliminados do quadro social poderéo nele reingressar, desde que se
reabilitem, a juizo da Diretoria Executiva, e no caso dos inadimplentes, o reingresso é condicionado 3
regularizacdo de seus débitos.

DO SISTEMA DIRETIVO

Art. 18. A diregdo e a administragdo do SINPEJUS-NACIONAL serio exercidas pelos seguintes 6rgdos do
Sistema Diretivo:

a) Assembleia Geral;
b) Diretoria Executiva;
¢) Conselho Fiscal.

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 19. A Assembleia Geral, constituida pelos associados que estiverem em pleno gozo de seus direitos, € o
6rgéo supremo da Entidade, competindo-lhe tragar normas para fiel execucfio dos encargos previstos neste
Estatuto e para a observéncia da legislagdo vigente.

Art. 20. A Assembleia Geral sera Ordindria ou Extraordinaria, para debater e decidir assuntos de interesses
gerais ou especificos da categoria.

Parégrafo tnico. A participagdo nas Assembleias Gerais podera ser presencial ou virtual, neste caso mediante
aprovagdo da Diretoria Executiva, nos locais e hora marcados, conforme o edital de convocagdo sendo vedada
a outorga de procuragdo para participagdo nas Assembleias Gerais.

Art. 21. No caso de uma Assembleia Geral virtual, quando for o caso, o software a ser utilizado sera definido
pela Diretoria de Tecnologia.

Art. 22. A Assembleia Geral Ordin4ria incumbe:

a) apreciar e votar, anualmente, até o més de maio, o relatério de atividades da Diretoria Executiva, balango
do exercicio financeiro e patrimonial comparado, acompanhados de pareceres dos membros do Conselho
Fiscal;

b) eleger a cada 5 (cinco) anos os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.

Art. 23. A Assembleia Geral Extraordindria incumbe discutir e deliberar sobre assuntos de interesses da
categoria ou da administragdo da Entidade, sobre os quais tenha sido especificamente convocada, além de
obrigatoriamente sobre, em casos urgentes, fixar a forma e o valor das mensalidades sociais e de outr
contribui¢des necessarias ao desempenho das atividades do SINPEJUS-NACIONAL.

Art. 24. Para discutir e reformar este Estatuto ou dissolugio do Sindicato em Assembleia Geral, ser3

associados ou em segunda com qualquer quorum, a aprovagdo de 2/3 dos presentes.

P T O

necessério em primeira convocagdo um quérum minimo de 50% (cinquenta por cento) mais um Z/
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Paragrafo tnico. As propostas de modificagio estatutaria deverdo ser divulgadas entre os associados durante
um minimo de 10 (dez) dias, antes da data da assembleia.

Art. 25. As Assembleias Gerais poderdio ser convocadas por meio de divulgagdo do sitio do Sindicato rede
mundial de computadores (internet) da entidade, via comunicagdo por correio, inclusive eletrdnico, ou por
meio das midias digitais disponiveis.

Paragrafo tnico. Na convocagdo de Assembleia Geral Extraordindria, constara na publicagéo a ordem do dia,
com a descrigdo sucinta dos assuntos a serem apreciados em até 2 (dois) dias antes da data desi gnada para sua
realizacdo;

Art. 26. As Assembleias Gerais poderdo ser convocadas:

a) pelo Presidente do SINPEJUS-NACIONAL isoladamente;
b) pela maioria absoluta da Diretoria Executiva;

¢) pela maioria absoluta dos membros do Conselho Fiscal;

d) pela maioria absoluta dos associados em dia com todas as suas obrigagdes em requerimento dirigido ao
Presidente e/ou Secretério Geral, expondo os motivos da convocagdo e determinando pauta especifica,
inclusive para a modificagéo do Estatuto.

Pardgrafo tnico. Nos casos de convocagdo na forma prevista na alinea “d” deste Artigo, a Assembleia deverd
ser presencial, nos locais e na hora marcados, conforme o edital de convocac¢do a ser definido e elaborado
pela Diretoria Executiva.

Art. 27. A convocacgdo da Assembleia Geral Extraordindria, quando feita na forma da alinea “d”, do Artigo
26, néo podera ser obstada pela Diretoria, que deverd tomar as providéncias para a sua realizagdo, no prazo
de 15 (quinze) dias tteis, a contar da data da entrega do requerimento.

Paragrafo primeiro. Expirado o prazo referido no caput deste artigo, se a Assembleia ndo houver sido
convocada, os associados que a requereram poderio convocé-la diretamente.

Pardgrafo segundo. A realizagdo da Assembleia referida no caput esta condicionada a presenca de 2/3 (dois
ter¢os) dos associados que a requereram.

Art. 28. As Assembleias Gerais deliberaréio somente sobre os assuntos para as quais forem convocadas.

Art. 29. As deliberagdes da Assembleia Geral Extraordinaria serfio tomadas, em primeira convocagéo, pela
maioria absoluta dos associados, e, caso ndo seja alcangado este quantitativo, em segunda e ultima

convocagdo, apos 30 (trinta) minutos, pela maioria absoluta dos votos dos associados presentes, salvo nos
casos previstos neste Estatuto.

Art. 30. A hora prevista para a realizagdo da Assembleia Geral, o Presidente conduzira os trabalhos, lendo o
edital, explicando a finalidade da reunido auxiliado pelo Secretério-geral. Na falta destes, pela sequéncia
hierdrquica dos membros da Diretoria Executiva.

Paragrafo Gnico. Nao havendo Diretor presente, qualquer associado podera instal4-la, observando, sempre, o
quérum previsto no Estatuto, solicitando ao plendrio que indique um associado para dirigi-la e outro para

secretaria-la, e escrutinadores, quando for o caso.
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DA DIRECAQ SINDICAL NACIONAL

Art. 31. A Diretoria Executiva ser4 eleita pela Assembleia Geral, na forma prevista neste Estatuto, para um
mandato de 5 (cinco) anos, a contar de sua posse sem impedimento de reelei¢do ou restrigdes a concorrer e
exercer mandatos alternados.

Parégrafo tinico. A posse da primeira Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal sera efetuada apés a conclusio
da Assembleia de Fundacdo mediante a lavratura da respectiva ata.

Art. 32. O SINPEJUS-NACIONAL sera administrado por uma Diretoria Executiva constituida por 8 (oito)
Diretores e fiscalizado pelo Conselho Fiscal de 3 (trés) membros eleitos conjuntamente e integrantes da
mesma chapa de acordo com as regras estabelecidas neste Estatuto. Fazem parte do SINPEJUS-NACIONAL
as seguintes Diretorias nesta ordem:

a) Presidéncia;

b) Secretaria-geral;

c¢) Diretoria de Administragdo e Finangas;

d) Diretoria Juridica;

e) Diretoria de Relagdes Institucionais;

f) Diretoria de Fomento e Capacitacio;

f) Diretoria de Tecnologia;

g) Diretoria de Marketing,

Art. 33. A Diretoria Executiva reunir-se-4 ordinariamente a cada 30 (trinta) dias e extraordinariamente sempre
que convocada:

a) pela maioria absoluta da Assembleia Geral. ou seja, pelo minimo de 50% (cinquenta por cento) mais um
da totalidade de seus associados em dia com todas as suas obrigagdes;

b) pela Presidéncia;
¢) pela maioria absoluta dos membros do Conselho Fiscal,

Paragrafo primeiro. O quérum minimo para validade das decisdes das reunides da Diretoria Executiva sera
de pelo 4 (quatro) de seus membros.

Paragrafo segundo. Quando a reunido for convocada na forma do previsto na alinea “a”, para a validade das
decisdes, é necessdria a presenga minima de 2/3 (dois tergos) daqueles que a convocaram.

Paragrafo terceiro. As decisdes da Diretoria Executiva serdo aprovadas por maioria simples e em caso de
empate pelo voto do Presidente.

Art. 34. A Diretoria Executiva compete:

a) dirigir e administrar o SINPEJUS-NACIONAL de acordo com o presente Estatuto, determinando suas

diretrizes politicas;
# Pagina 8 de 25
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b) garantir o direito de associag#o a qualquer integrante da categoria, sem distingdo de raga ou etnia, religigio,
género, origem ou ideologia, observando as determinagdes deste Estatuto e da legislagdo em vigor;

¢) cumprir e fazer cumprir as deliberagdes da categoria;
d) representar o SINPEJUS-NACIONAL em qualquer situagdo;
e) esclarecer a categoria e os associados, em particular, sobre as normas disciplinadoras do trabalho do perito;

f) apresentar para a apreciagdo do Conselho Fiscal os balancetes mensais acompanhados dos respectivos
comprovantes referentes a sede nacional e das Diretorias Regionais quando houver;

g) providenciar a organizagfo da previsdo orgamentaria para o exercicio seguinte, bem como da retificagdo
da previsdo orcamentéria do exercicio corrente, quando for o caso, submetendo-as ao parecer dos membros
do Conselho Fiscal;

h) elaborar, anualmente, o relatério de suas atividades e providenciar a organizagio do balango do exercicio
financeiro e patrimonial, submetendo-os ao parecer dos membros do Conselho Fiscal e posterior
encaminhamento & Assembleia Geral, para deliberacéo;

i) criar Diretorias Regionais de 4mbito estadual, municipal ou distrital onde entender necessario, justificando
perante a categoria a escolha das localidades, mantendo a subordinagio da Diretoria Regional municipal a
Diretoria Regional Estadual em todos os seus aspectos;

J) estabelecer a remuneracdo dos Diretores Regionais;

k) criar 6rgéos e servigos para o desenvolvimento das atividades periciais ou sindicais;

1) aplicar as penalidades de sua algada, encaminhando 4 Assembleia Geral as sugestdes que lhe competem;
m) garantir, por todos os meios democraticos, a lisura dos pleitos eleitorais para a administragio do
SINPEJUS-NACIONAL, bem como condigdes de igualdade as chapas concorrentes, no caso de existéncia

de mais de uma;

n) ao término do mandato, efetuar a prestacio de contas de suas atividades e do exercicio financeiro
correspondente;

0) convocar outras instituigdes de classe e/ou profissionais com conhecimentos técnicos para discussdo de
problemas especificos ou setoriais da categoria;

p) efetuar a expedic@io de normas objetivando o aprimoramento dos servicos internos e externos;
q) gerir o patrimé6nio social;
r) responsabilizar-se pela politica de pessoal do SINPEJUS-NACIONAL;

s) conceder diplomas, titulos ou cargos honorificos da entidade, inclusive a nio associados ou nio membros
da categoria, sem autorizagdo da Assembleia Geral, por maioria absoluta de seus integrantes;

Paragrafo primeiro. A Assembleia Geral por aprovagdo de 4/5 dos seus integrantes poderd cancelar ou

suspender diplomas, titulos ou cargos honorificos a qualquer tempo.
& P4gina 9 de %‘
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Parégrafo segundo. Os detentores de titulos ou cargos honorificos néo terdo funcéo estatutdria na entidade.

Art. 35. A Diretoria Executiva podera constituir mandatério, empregado ou n#o, em juizo ou fora dele, para
o desempenho de fungdes técnicas, burocraticas, legais ou administrativas da Entidade.

Parégrafo Gnico. A procuragdo deverd especificar os poderes atribuidos ao mandatario, bem como o prazo de
validade do mandato e dever4 ser outorgada pelo Presidente, ou Vice-presidente no seu impedimento.
Art. 36° - E facultado aos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal uma remuneracdo mensal de

até 20 (vinte) saldrios minimos vigentes & época.

Parégrafo primeiro. Esse limite poder4 ser excedido com autorizagdo da Presidéncia desde que devidamente
Jjustificado e comprovado mediante consulta ao Conselho Fiscal.

Paragrafo segundo. O Presidente podera autorizar o ressarcimento de despesas ou custeio de verba de
representacdo.

Art. 37. Sdo atribuicdes do Presidente:

a) representar o SINPEJUS-NACIONAL em juizo ou fora dele;

b) dirigir a agdo sindical;

c) presidir negocia¢des de qualquer natureza;

d) assinar contratos, acordos, atas e procuragdes isoladamente de qualquer natureza;

e) convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva e Regionais quando presente, coordenando as
atividades de seus membros;

) convocar Assembleias Gerais;

g) assinar, em conjunto com o Diretor de Administragdo e Finangas, cheques, documentos de crédito, titulos
ou quaisquer outras garantias;

Paragrafo nico. As atribuigdes de caréter politico e administrativo de competéncia da Presidéncia poderdo
ser delegadas a quem ele compreender adequado, mediante outorga de procuragdo a qualquer cidaddo,
associado ou néo.

h) conceder isoladamente diplomas ou cargos honorificos da entidade, inclusive a ndo associados ou membros
da categoria, sem autorizagio da Assembleia Geral, podendo a mesma no entanto canceld-los em Assembleia
Geral por aprovagdo de 4/5 dos seus integrantes.

Art. 38 - S#o atribuigdes do Diretor Secretario-Geral:

a) substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
b) auxiliar o Presidente na administra¢do, quando para isso for solicitado, desempenhando as tarefas que lhe
forem atribuidas;
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¢) assumir a Presidéncia do SINPEJUS-NACIONAL no caso de vacéncia;

d) organizar, em articulagdo com o Presidente e o Diretor de Comunicagéo e Marketing, a realizacdo de
palestras, simpdsios, semindrios e congressos sobre assuntos de interesse da classe.

e) coordenar e controlar as atividades das demais Diretorias e das Diretorias Regionais;
f) dar prévio conhecimento das reunides a todos os Diretores;

g) responsabilizar-se pelas atas de reunides das Assembleias Gerais, da Diretoria Executiva, de Seminérios e
de outros eventos de interesse do SINPEJUS-NACIONAL, a critério do Presidente;

h) coordenar e supervisionar o recebimento e a expedicdo de correspondéncias e demais documentos de
interesse da Diretoria e do SINPEJUS-NACIONAL;

i) manter, sob sua guarda, ficharios, arquivos, documentos e correspondéncias de interesse imediato da
Diretoria e do SINPEJUS-NACIONAL;

j) assinar a identificacdo sindical dos associados.

Par4grafo tnico. As atribuigdes de carater administrativo de competéncia da Secretaria Geral poderdo ser
delegadas, a quem ele compreender adequado, mediante outorga de procuragéo, desde que autorizada pelo
Presidente.

Art. 39. Sdo atribuigdes do Diretor Administrativo e de Financ¢as:

a) manter sob sua guarda, fiscalizagdo e responsabilidade os valores e as disponibilidades financeiras do
SINPEJUS-NACIONAL;

b) providenciar a organizagdo da previsfo orgamentéria para o exercicio seguinte, bem como a retificagéo da
previsdo orgamentaria do exercicio corrente, se for o caso, submetendo-as a parecer dos membros do Conselho

Fiscal para posterior encaminhamento & Assembleia Geral para deliberagio;

¢) providenciar a organizagdo do balango financeiro e patrimonial, submetendo-o a parecer dos membros do
Conselho Fiscal para posterior & Assembleia Geral para deliberagéo;

d) manter atualizado o inventério do patrimonio;
e) arrecadar recursos financeiros e mensalidades dos sécios estabelecidos por este Estatuto;
f) realizar aplica¢Bes financeiras autorizadas pela Diretoria Executiva;

g) propor & Diretoria Executiva a criagdo de fontes de renda propria do SINPEJUS-NACIONAL, por
intermédio de promogdes, publicagdes e outras formas;

h) autorizar pagamentos e cobrancas, de acordo com o cronograma de desempenho do or¢amento aprovado
pela Assembleia Geral ou pela Diretoria Executiva;

i) providenciar para que o balancete seja mantido em dia e apresenta-lo, mensalmente a Diretoria Executiva
e ao Conselho Fiscal;
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J) fornecer a Diretoria Executiva mensalmente boletim financeiro da entidade;
k) examinar os programas de trabalho, proferindo parecer quanto a sua viabilidade financeira;

1) autorizar, em conjunto com o Presidente, a transferéncia de numerario para as despesas mensais e eventuais
das Diretorias Regionais;

m) assinar, em conjunto com o Presidente, cheques, titulos e documentos que envolvam a responsabilidade
financeira do SINPEJUS-NACIONAL;

n) coordenar, controlar e fiscalizar os trabalhos da Tesouraria e da Contabilidade do SINPEJUS-
NACIONAL;

0) providenciar o recolhimento do numerdrio do SINPEJUS-NACIONAL nos bancos autorizados pela
Diretoria Executiva;

p) coordenar e supervisionar as atividades econdémico-financeiras da entidade:

q) assinar atos de contratagdo, demissdo e registro dos empregados admitidos e demitidos, conforme
autorizacéo da Diretoria Executiva;

r) coordenar e aplicar a politica de gestdo de pessoas definida pela Diretoria Executiva.

Paragrafo nico. As atribui¢des de carater administrativo de competéncia da Secretaria de Administragio e
Finangas poderdo ser delegadas a quem ele compreender adequado, mediante outorga de procuragio, desde
que autorizada pelo Presidente.

Art. 40. Sao atribuigdes do Diretor Juridico:

a) coordenar e supervisionar as atividades do Departamento Juridico do SINPEJUS-NACIONAL;

b) representar também o SINPEJUS-NACIONAL em juizo, quando no curso da agfo se fizer necessario, ou
providenciar um representante da Entidade nos seus impedimentos;

c¢) promover auxilio dentro dos limites da lei, visando & solugfo de demandas judiciais que envolvam
interesses da categoria ou de seus associados;

d) assessorar, sempre que necessario, a Diretoria Executiva e Regionais do SINPEJUS-NACIONAL em atos
relacionados com questdes juridicas;

€) manter sob contrato de prestagdo de servigo, advogado de reconhecido saber juridico ou escritério
advocaticio que possua em sua composi¢do advogado com tal saber, desde que previamente autorizado pela
Presidéncia para assisti-lo na condug#io dos assuntos legais.

Art. 41. Séo atribuigdes do Diretor de Relacdes Institucionais:

a) planejar, coordenar e supervisionar as atividades de sua area de atuagio;

b) acompanhar a evolugéo das atividades da categoria em dmbito nacional e internacional e elaborar propostas
para a Diretoria Executiva;
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¢) manter contato permanente com sindicatos e com outras entidades nacionais ou internacionais, pablicas ou
privadas, inclusive autarquias, objetivando troca de experiéncia e solidariedade;

d) buscar manter atualizado o cadastro de entidades nacionais e internacionais que possam servir de apoio as
atividades do SINPEJUS-NACIONAL;

€) manter contato com entidades nacionais ou internacionais que patrocinem cursos, bolsas de estudo ou
realizem outras atividades de aperfeigoamento técnico- cientifico dos peritos;

f) coordenar as atividades de comunicagdo com a midia e estruturar com a aprovagdo da Diretoria Executiva
a estruturagdo da Assessoria de Imprensa do Sindicato mantendo-a sob sua subordinagdo e controle e ao
Presidente;

£) providenciar a coleta, a sistematizagéo e o processamento de dados de interesse da categoria, em sua drea
de atuacdo.

Art. 42. Sdo atribui¢tes do Diretor de Fomento e Capacitagdo:

a) promover o assessoramento a Diretoria por meio da elaboragfio e apresentagéo sistematica de andlise da
conjuntura da atividade pericial e demais temas de interesse da categoria;

b) planejar, executar e avaliar as atividades estruturadas de formag#o, capacitagio e qualificagdo profissional,
aprovadas pela Diretoria, com cursos, semindrios, congressos, debates, encontros, palestras ou simpdsios;

¢) coordenar a elaboragéo de normas, regulamentos e demais projetos de interesse da categoria junto ao Poder
Publico, autarquias, entidades de classe e quaisquer instituigdes que venham a fortalecer a classe, podendo

atuar em conjunto com a Diretoria Juridica quando for o caso;

d) analisar, propor e acompanhar a regulamentagéo da legislagio em 4mbito municipal, distrital, estadual e
federal em consonéncia com a Diretoria Juridica e as demais quando necessério;

d) elaborar cartilhas, documentos e outras publicagdes relacionadas a categoria;

€) propor e executar atividades de formagéo nos diversos segmentos da categoria, a partir de necessidades
detectadas;

f) coordenar em conjunto com as demais Diretorias, a elaboragdo de tabelas referenciais de honorérios da
categoria;

g) acompanhar e estudar a evolugio da categoria em dmbito nacional e internacional;

h) desenvolver projetos de formag&o continuada, presencial e a distancia por meio de intercambios com 6rgéos
e institui¢des que possam contribuir para a formagio da categoria;

i) desenvolver ainda, projetos de capacitagdo e qualificagiio em parceria com instituigdes piiblicas ou privadas
e outros orgdos de fomento;

J) promover cursos de qualificagdo e capacitagdo profissional, adaptago a novas tecnologias, reciclagem e
busca de conhecimento;

k) desenvolver, planejar, estrutura e implantar e coordenar Camaras Técnicas por categoria profissional
visando orientar e promover a discussdo técnica sobre assuntos relacionados a regulagéio da classe;
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1) criar foruns de discussdo de temas e grupos de trabalho relevantes para os Peritos, proporcionando a
interagdio entre a categoria e institui¢des privadas ou publicas.

Art. 43. S4o atribui¢cdes do Diretor de Tecnologia:

a) administrar o parque tecnoldgico do sindicato e estimular o seu desenvolvimento;

b) viabilizar a disponibilizagdo de informagdes "on-line" para os associados e ao publico externo;

¢) promover agdes para a continua atualizagéo tecnoldgica do sindicato;

d) identificar as necessidades do Sindicato quanto a Tecnologia e planejar o desenvolvimento de projetos para
tal;

e) propor politicas de Tecnologia para o Sindicato;
f) auxiliar o Presidente, servigos de Tecnologia, gerenciar a qualidade desses servigos;
g) administrar as plataformas contratadas e todas as midias digitais da entidade;

h) criar condi¢des para a orientagdo dos associados quanto aos problemas técnicos das plataformas dos
tribunais de acesso da categoria;

i) assessorar a Diretoria Executiva nos assuntos ligados a area de tecnologia.

Art. 44, Séo atribui¢des do Diretor de Marketing:

a) supervisionar as publicagdes de interesse da categoria, em coordenagfo com a Diretoria Executiva do
SINPEJUS-NACIONAL;

b) providenciar a publicacio de resolugdes da Assembleia Geral e da Diretoria Executiva que disciplinem
interesses dos associados e da categoria em conjunto com o Secretario-geral;

c) providenciar a preparagédo de boletins e de outros periédicos aprovados pela Diretoria Executiva;
d) providenciar a produgéo de impressos necessérios & gestdo do Sindicato;

e) elaborar o planejamento das atividades culturais e recreativas através de Departamento e/ou entidades s6cio
desportivas em coordenagdo com a Diretoria Executiva;

f) estabelecer contatos com os drgéos publicos e entidades privadas, junto aos quais deva exercer sua atividade
por for¢a do mandato;

g) propor a Diretoria Executiva medidas que visem a um maior intercdmbio com associagdes e com outras
entidades publicas ou privadas;

h) coordenar e supervisionar as atividades de divulgagdo de carater cultural da entidade;

i) desenvolver campanhas de propaganda da Entidade aprovadas pela Presidéncia ou Ditetoria Executiva;



e P

" 3 4
-l I 28 0f, de Res. de Pessoas Juridicas
| Ficou arwivada céeia microfilmads
SRDITAT N AGIONALIDDS | sob o n 0000117961 em 04/03/2021.
PERITOS DA JUSTICA L PO

R e

Jj) manter e desenvolver as midias digitais do SINPEJUS-NACIONAL em conjunto com a Diretoria de
Tecnologia;

k) formular e propor diretrizes e estratégias necessarias para garantir a preservagéo da histéria do SINPEJUS-
NACIONAL e da atividade pericial;

1) manter contato com organismos piblicos e privados, nacionais e internacionais, visando a obtencdo de
recursos e a cooperagdo de qualquer natureza em prol do engrandecimento do SINPEJUS-NACIONAL e da
categoria que representa;

m) manter todo acervo da entidade devidamente organizado e catalogado;

n) providenciar a publicagdo, através dos meios apropriados, da histéria da Entidade;

0) organizar mostras e eventos de forma a valorizar a cultura e histéria do Sindicato.

DIRETORIAS REGIONAIS

Art. 44. O SINPEJUS-NACIONAL poderd criar ou extinguir as Diretorias Regionais, por proposta da
Diretoria eleita.

Art. 45. Cada Diretoria Regional poderd ter 1 (um) Representante Regional responsavel por seu
funcionamento.

Paragrafo Unico. As Diretorias Regionais serdio administradas na forma disposta neste Estatuto e terdio a
finalidade de representar os interesses da categoria na regifio em que se encontram.

Paragrafo segundo. Em caso de extingdo de uma Diretoria Regional, o Representante Regional podera ser
dispensado a critério da Diretoria eleita na forma da lei.

Art. 46. S#o atribuigdes das Diretorias Regionais:
a) planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades da Diretoria Regional;

b) fazer o levantamento das necessidades de pessoal para da Diretoria Regional, apresentando as propostas
de admisséo e/ou demissdo a Diretoria Executiva;

¢) zelar pelo cumprimento da legislagdo trabalhista e previdencidria com relagdo aos empregados dos
Escritérios Regionais;

d) ter sob sua guarda e responsabilidade o patriménio do SINPEJUS-NACIONAL existente na sua Diretoria;
e) ter sob sua guarda e responsabilidade o almoxarifado e o arquivo da sua Diretoria;

f) zelar pela organizagio e pela manutengdo do cadastro de associados residentes ou baseados na 4rea de
atuaco da sua Diretoria;

g) controlar a expedigdo e o recebimento de documentos pela sua Diretoria, adotando as medidas cabiveis em

cada caso;
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h) arrecadar contribui¢des de associados do Sindicato, quando for o caso, enviando o numerdrio recebido para
a sede da Entidade, acompanhado dos respectivos comprovantes;

i) receber da drea financeira do Sindicato o numerdrio necessério para as despesas mensais e eventuais do
Escritério, prestando-lhe contas mensalmente com o0s respectivos comprovantes;

j) garantir a prestacio da devida assisténcia juridica aos associados residentes ou baseados na area de atuagéo
da sua Diretoria por meio da Diretoria Juridica na sede nacional da entidade nos termos da lei;

k) promover ou participar de atividades esportivas, recreativas e culturais na drea de atuagéo da sua Diretoria;

1) implementar em sua drea de atuagfio, programas de estimulo & associagéo e ao desenvolvimento do espirito
associativo dos peritos;

m) implementar na drea de atuagfo da sua Diretoria, os programas de formag&o ou capacitagio para associados
do SINPEJUS-NACIONAL aprovados pela Diretoria Executiva, organizando atividades da categoria em
ambito nacional ou internacional na sua respectiva drea de jurisdigéo;

n) elaborar relatorios anuais de atividades da sua Diretoria para prestagdo de contas a Diretoria Executiva;
0) auxiliar a Diretoria Executiva nas Assembleias Gerais, quando convocado;

p) reunir-se com a Diretoria Executiva do SINPEJUS-NACIONAL a cada 2 (dois) meses, ou quando for
convocado ou necessdrio resolver problemas urgentes especificos da area de atuagdo da sua Diretoria,

assegurado, nessas reunides, o direito de discutir e votar nas resolucdes concernentes aos assuntos nelas
tratados.

DO CONSELHO FISCAL

Art. 47. O Conselho Fiscal do SINPEJUS-NACIONAL serd composto de 3 (trés) membros eleitos pela
Assembleia Geral na mesma chapa da Diretoria Executiva, no mesmo escrutinio e pelo mesmo prazo de 5
(cinco) anos, na forma deste Estatuto.

Art. 48. Ao Conselho Fiscal compete a fiscalizacdo da gestdo financeira do SINPEJUS-NACIONAL.

Paragrafo primeiro. Nas reunides do Conselho Fiscal o quérum minimo para a deliberagéo de resolucdes € de
3 (trés) Conselheiros.

Paragrafo segundo. O endosso do Conselho Fiscal nos documentos contébeis da entidade so terd validade
com a assinatura de, no minimo, 3 (trés) Conselheiros.

Paragrafo terceiro. Na hipotese de empate na votagdo dos presentes de qualquer decisfio do Conselho Fiscal,
o assunto seré levado ao Presidente do Sindicato o qual fara o desempate.

Art. 49. Séo atribuigdes do Conselho Fiscal:
a) emitir parecer sobre a previsdo orgamentaria e suas alteracdes;
b) emitir parecer sobre o balango do exercicio financeiro;

c) visar os comprovantes de caixa da Sede e das Diretorias Regionais, depois de conferi-los;
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d) visar os balancetes mensais;
e) opinar sobre despesas extraordindrias;
f) instaurar, sempre que julgar necessario, auditoria externa;

g) reunir-se, ordinariamente, uma vez por més em conjunto com a Diretoria Executiva e, extraordinariamente,
quando necessario, com o quérum minimo de 3 (trés) integrantes para deliberacdes e resolugdes, devendo a
primeira reunifio ocorrer no més da posse;

Paragrafo tnico. O parecer sobre balango, previsdo orgamentéria e suas alteracdes deverd constar da ordem
do dia da Assembleia Geral convocada para sua deliberagéo, nos termos das normas em vigor.

DO PROCESSO ELEITORAL E ELEICOES

Art. 50. Os membros que comp&em a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal serfio eleitos a cada 5 (cinco)
anos em conformidade com a legislagdo em vigor e com este Estatuto.

Art. 51. As eleigdes para renovagdo da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal deverio ser realizadas dentro
do prazo maximo de 60 (sessenta) dias e minimo de 30 (trinta) dias antes do término do mandato dos dirigentes
em exercicio, mediante voto facultativo, direto e secreto.

Art. 52. Serdo asseguradas as chapas concorrentes condi¢des de igualdade quanto 4 indicagdo de mesérios,
fiscais e escrutinadores, quando for o caso, tanto na coleta quanto na apuragéo de votos.

Art. 53. No prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias e minimo de 90 (noventa) dias, em relagdio & data do
término do mandato da Diretoria em exercicio, o Presidente do SINPEJUS-NACIONAL informara aos

associados das eleigdes para a formagdo de chapas, defini¢do de datas, horario, local e modalidade de votagdo
(presencial ou virtual).

Art. 54. As eleigOes serdo convocadas pelo Presidente do SINPEJUS-NACIONAL, por edital através de
divulgacdo em jornais ou nas midias sociais ou sitio da entidade na internet que contera, obrigatoriamente:

a) datas, hordrios, locais e modalidade de votagdo (presencial ou virtual) da primeira e da segunda votagdes,
caso seja necessaria;

b) prazo para registro das chapas integradas e individuais e horarios de funcionamento do SINPEJUS-
NACIONAL no curso desse prazo;

¢) prazo para impugnagéo de candidaturas;

Art. 55. A Comisséo Eleitoral sera composta por 5 (cinco) associados eleitos pela Assembleia Geral e 1 (um)
representante por chapa que vier a ser registrada.

Paragrafo primeiro. Para que o associado possa ser eleito ou como integrante da Comissdo Eleitoral é
necessério que cumpra o estabelecido nas determinagdes deste estatuto, inclusive estar em dia com suas
obrigacdes financeiras junto a entidade.

Paragrafo segundo. No ato de registro de chapa sera indicado o seu representante para efeito do disposto no
caput deste Artigo.



T —— e

- -L:J

SINDICATO NACIONAL DOS
PERITOS DA JUSTICA

ey

| 28 0f. de Res. de Pessoas Juridicas |
i Ficou arwivads coria microfilsada |
{ sob o n@ 0000117961 em 04/03/2021. |
L 4

Paragrafo terceiro. A Comissdo Eleitoral terd seus membros eleitos em Assembleia Geral, especialmente
convocada para esse fim, na localidade da sede do SINPEJUS-NACIONAL.

Art. 56. Séo atribuigdes da Comisséio Eleitoral:

a) escolher o seu Presidente entre os associados que a integram;

b) providenciar, em conformidade com a Diretoria Executiva do SINPEJUS-NACIONAL, a divulgagéo das
elei¢des junto aos associados;

c) supervisionar o trabalho da Entidade nas questdes pertinentes ao processo eleitoral;

d) promover, se for o caso, a composi¢do das Mesas Coletoras, assegurando a participagdo de pessoas
indicadas pelas diferentes chapas, que poderfio ser associados ou ndo, de modo a evitar que delas participe
mais de um nome indicado pela mesma chapa, podendo a Comissdo, se necessario, complementar a

composi¢do das Mesas com indicagdes feitas a seu critério;

e) credenciar os fiscais indicados pelas chapas registradas para atuar nas Mesas Coletoras e nas Apuradoras,
garantindo as condigdes para a sua atuago;

f) responsabilizar-se pela guarda e pela garantia das urnas de votagéo, em conjunto com os representantes e
fiscais das chapas concorrentes;

g) receber e processar eventuais recursos atinentes as elei¢des;

Art. 57. Poderd concorrer & Diretoria Executiva e ao Conselho Fiscal, qualquer perito associado e em dia com
todas as suas obrigagdes, inclusive financeiras, membro do SINPEJUS-NACIONAL h4 mais de 2 (dois) anos,

estando apto a exercer seu de votar e de ser votado conforme o previsto neste Estatuto.

Art. 58. A inscri¢do de candidatos para elei¢do ao Conselho Fiscal devera estar atrelada a da Chapa de
Diretores.

Art. 59. Néo poderé se candidatar o associado que:
a) ndo tiver aprovadas suas contas relativas a exercicios anteriores no desempenho de cargos de administragdo
do SINPEJUS-NACIONAL, por decisdo do Conselho Fiscal, ratificada pela Assembleia Geral, caso fique

provado ou por decisdo judicial transitada em julgado, que houve prejuizo para a Entidade;

b) houver lesado o patriménio de qualquer entidade sindical ou associagéo profissional, de acordo com decisdo
judicial transitada em julgado;

¢) contar com menos de 12 (doze) meses de associagdo do SINPEJUS-NACIONAL;
d) ndo tiver exercido a profissdo de perito judicial ou extrajudicial devidamente comprovada por meio de
nomeagdes de tribunais, contratos de servi¢os ou emisséo de notas fiscais durante um total de pelo menos 2

(dois) anos, até a data do registro da chapa;

) ndo estiver no gozo dos direitos sindicais;

f) tiver sido condenado criminalmente, enquanto persistirem os efeitos da pena; =
Pagina 18 de z%
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g) que néo estiver no gozo dos direitos civis e politicos;

h) que tenham sido destituidos de cargo administrativo ou de representagdo sindical, por decisfo judicial
transitada em julgado ou de Assembleia Geral especificamente convocada para esse fim.

Art. 60. O prazo para registro de chapas sera de 20 (vinte) dias corridos, contados da data da divulgacido das
eleigdes excluindo-se o primeiro e incluindo-se o Gltimo dia, que serd prorrogado para o primeiro dia til
subsequente se o vencimento cair em sdbado, domingo ou feriado.

Paragrafo nico. Apés o registro de chapa integrada somente podera haver substituigdo de candidato em caso
de impugnag&o ou reniincia, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, mantidas as demais regras deste Estatuto.

Art. 61. O requerimento de registro de chapas devera ser formalizado em 2 (duas) vias, enderegado & Comissdo
Eleitoral e contera os documentos definidos pela prépria Comisséo.

Art. 62. As chapas registradas deverfo ser numeradas, sequencialmente, obedecendo a ordem do registro.
Paragrafo primeiro. As chapas deverdo ser numeradas sequencialmente a partir do nimero 1 (um).

Art. 63. O registro de chapa far-se-4 presencialmente na sede do SINPEJUS-NACIONAL ou nas Diretorias
Regionais mediante recibo de entrega da documentagdo apresentada.

Paragrafo tnico. Encerrado o prazo sem que tenha havido registro de chapas, a Comissdo Eleitoral dar4
ciéncia do fato a Diretoria Executiva do SINPEJUS-NACIONAL dentro de 48 (quarenta e oito) horas, a qual
convocara novas elei¢des em até 180 (cento e oitenta) dias.

Art. 64. E vedada a inscrigdo para mais de uma candidatura concomitantemente, devendo, portanto, o
candidato se limitar a concorrer ou a Diretoria Executiva ou ao Conselho Fiscal e em apenas uma chapa
concorrente.

Art. 65. Serd recusado o registro de chapa que ndo contenha o nimero de candidatos fixado neste Estatuto ou
que ndo esteja acompanhada das fichas de qualificagiio elaboradas pela Comissdo Eleitoral devidamente
preenchidas e com as assinaturas dos candidatos.

Paragrafo Unico. Verificando-se irregularidades na documentagio apresentada, a Comissdo Eleitoral
notificara o representante indicado pela chapa em até 3 (trés) dias tteis contados do pedido do registro para
que promova a corre¢do o qual terd 5 (cinco) dias corridos, a contar do recebimento da notificagéo, sob pena
de ndo efetivagéo do registro.

Art. 66. Findo o registro das chapas, julgadas as eventuais impugnacdes e sanadas as eventuais
irregularidades, a Comissdo Eleitoral providenciard a publicagio dos nomes que integram as chapas
registradas por meio de publicagdo no site da entidade ou de suas midias sociais.

Art. 67. No ato da inscrigfo, a chapa devera conter nimero de candidatos suficientes para cobrir todas as
vagas previstas para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, além de cumprir todos os requisitos deste
Estatuto.

Art. 68. Os candidatos que ndo preencherem os requisitos estabelecidos neste Estatuto poderdio ser
impugnados por qualquer associado do SINPEJUS-NACIONAL, mediante recibo, no prazo de 3 (trés) dias
corridos contados da data da divulgagdo das chapas na sede do Sindicato ou nas Diretorias Regionais, quando

houver. N
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Art. 69. Cientificado, em 72 (setenta e duas) horas, pela Comissdo Eleitoral, o candidato impugnado tera o
prazo de 5 (cinco) dias dteis, a partir do recebimento da notificacdo, para apresentar sua defesa.

Paragrafo tinico. Recebida a defesa, a Comisséo Eleitoral proferiré decisdo em 3 (trés) dias uteis.

Art. 70. Julgada procedente a impugnagdo, caso o candidato esteja inscrito em chapa, os seus componentes
terdo 24 (vinte e quatro) horas para efetuar a substituicdo.

Art. 71. Para exercitar o direito de voto, além de estar em dia, o associado/eleitor dever4 ter quitado todas as
mensalidades em atraso até 45 (quarenta e cinco) dias corridos antes da eleicéo.

Art. 72. E vedada a outorga de procuragdo para votar em qualquer chapa registrada.
Art. 73. Nao podera ser nomeado membro das Mesas Coletoras:

a) o candidato, seu conjuge, parentes e afins, até o 2° grau, inclusive, os dependentes inscritos ou néo na
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), junto ao INSS ou junto ao SINPEJUS-NACIONAL;

b) membro da Diretoria de qualquer entidade sindical.

Art. 74. Nas datas e nos horarios estipulados serdo iniciados os trabalhos de votagdo, com a conferéncia do
material necessério definido pela Comisséo Eleitoral.

Art. 75. Os documentos validos para identificagéo do eleitor seréio definidos pela Comisséo Eleitoral no caso
de elei¢do presencial ou por outra modalidade a ser disponibilizada pela Diretoria de Tecnologia em caso de
escrutinio virtual.

Art. 76. Néo sera aceito voto por correspondéncia ou procuragdo de qualquer natureza.

Art. 77. Ap6s o término do prazo estipulado para a votagéo, iniciara o processo de apuragéo.

Art. 78. Sera considerada eleita a chapa quando tnica eleita com qualquer nimero de votos.

Art. 79. Quando houver mais de uma chapa, sera considerada eleita a que obtiver a maioria dos votos, desde
que o numero total dos votos dados atinja 50% (cinquenta por cento) mais 1 (um) votos dos associados
votantes vélidos.

Art. 80. N#o preenchidos os requisitos estabelecidos para a validade do pleito, serd encerrado o escrutinio,
apos concluidos os trabalhos de apurago, notificando em seguida o Presidente da Comissdo Eleitoral dos

resultados obtidos, a fim de que convoque o segundo escrutinio, dentro dos 15 (quinze) dias seguintes.

Pardgrafo unico. N&o tendo havido quérum, a Comisséo Eleitoral invalidara todo o material utilizado no
primeiro escrutinio.

Art. 81. Exceto em caso de chapa (nica, ocorrendo um segundo escrutinio por falta de quérum, concorrerdo
as 2 (duas) chapas que, no escrutinio anterior, tiverem sido as mais votadas entre as concorrentes, no qual serd

eleita a chapa que tiver maioria absoluta dos votantes sem a exigéncia de quérum minimo.

Art. 82. No caso de voto impresso, sempre que houver protesto fundado em contagem erronea de votos ou
qualquer outro vicio serd conservada em invélucro lacrado, que acompanhara o processo eleitoral até a decis@o

final por Assembleia Geral.
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Paragrafo inico. Havendo protestos escritos, conservar-se-3o as cédulas apuradas sob a guarda do Presidente
da Comisséo Eleitoral até proclamacéo final do resultado, a fim de assegurar eventual recontagem de votos.

Art. 83. No caso de votacdo virtual, qualquer associado podera solicitar uma auditoria externa desde que
custeie todas as despesas necessdrias para tal.

Art. 84. Nas elei¢Bes virtuais, os procedimentos da Comissfo Eleitoral serfo definidos pela Diretoria
Executiva em exercicio.

Art. 85. Finda a apuracgdo, a Diretoria eleita serd anunciada, lavrando-se a respectiva ata, com todas as
informagdes pertinentes a eleigao.

Art. 86. Sera nula a elei¢do quando:

a) realizada em dia, local, hora e modalidade (presencial ou virtual) diversos dos inicialmente divulgados ou
encerrada antes da hora determinada;

b) preterida qualquer formalidade estabelecida neste Estatuto;
¢) ndo forem observados quaisquer dos prazos constantes no neste Estatuto.

Art. 87. Sera anuldvel a eleicdo quando ocorrer vicio que importe em prejuizo a quaisquer das chapas
concorrentes.

Art. 88. No caso de elei¢do presencial, a anulagdo do voto ndo invalidard a urna em que a ocorréncia se
verificar, assim como a anulago da urna ndo importard a da eleigdo, salvo se o nimero de votos anulados for
igual ou superior ao da diferenca final entre as duas chapas mais votadas.

Art. 89. Néo podera a nulidade ser invocada por quem lhe deu causa.

Art. 90. O recurso eleitoral podera ser interposto por qualquer associado/eleitor em dia com todas as suas
obrigacdes & Comissfo Eleitoral do SINPEJUS-NACIONAL, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar do

término da elei¢do, o qual devera ser protocolado presencialmente na sede do SINPEJUS-NACIONAL ou
suas Diretorias Regionais, quando houver.

Art. 91. O Presidente da entidade dara conhecimento do teor do recurso & Comisséo Eleitoral para andlise.

Art. 92. Protocolado o recurso, cumpre 4 Comissdo Eleitoral do SINPEJUS-NACIONAL, anexar a 1°
(primeira) via ao processo eleitoral e encaminhar a 2* (segunda) via, dentro das 24 (vinte e quatro) horas
seguintes, contra recibo, ao recorrido, para, em 3 (trés) dias, a contar da data do recebimento da notificagéo,
apresentar contrarrazdes.

Paragrafo primeiro. Findo o prazo estipulado, recebidas ou nfio as contrarrazoes do recorrido, terd a Comisséo
Eleitoral do SINPEJUS-NACIONAL 2 (dois) dias para decidir e informar a decisdo do recurso.

Paragrafo segundo. Se o recurso versar sobre inelegibilidade de algum candidato eleito, o provimento
implicara a suspensédo da posse dos demais.

Art. 93. Em caso de anulacdo das elei¢des, pela Comisséo Eleitoral do SINPEJUS-NACIONAL, outras serédo
realizadas 180 (cento e oitenta) dias apos a decisdo anulatoria.

Pardgrafo primeiro. Na hipotese do caput deste artigo, a Diretoria permanecera em exercicio até a posse dos

novos eleitos.
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Art. 95. A Comissio Eleitoral incube armazenar e organizar toda a documentagfio relativa ao processo
eleitoral que dirige, em 2 (duas) vias, constituida a primeira dos documentos originais e a outra das respectivas
copias.

Art. 96. Faculta & Comissgo Eleitoral, comunicar ou ndo as entidades do relacionamento e do interesse do
SINPEJUS-NACIONAL, bem como publicar o resultado da eleigdo.

Art. 97. A posse dos eleitos ocorrerd no primeiro dia (til posterior ao resultado das eleigdes, ndo tendo efeito
suspensivo recursos oferecidos.

Art. 98. Findo o processo eleitoral sera arquivado na Secretaria da Entidade, pelo prazo minimo de 5 (cinco)
anos.

PATRIMONIO

Art. 99. Constituem patrimdnio do SINPEJUS-NACIONAL:

a) as mensalidades dos associados;

b) outras contribui¢des de associados ou ndo, de pessoas fisicas ou privadas, na forma da lei;
¢) recursos provenientes de eventuais operagdes de crédito;

d) os bens e valores adquiridos e as respectivas rendas produzidas;

e) as multas e outras rendas eventuais, inclusive por servigos prestados;

f) seus bens méveis ou iméveis;

g) receitas oriundas de patrocinios, eventos e uso de sua marca ou logomarca;

h) Outros subsidios:

i) sua base de dados e informagdes.

Art. 100. Para alienagdo, venda ou aquisigio de bens iméveis, a Diretoria Executiva do SINPEJUS-
NACIONAL estd obrigada a realizar avaliagdo prévia por 6rgo previsto na legislagdo em vigor ou ainda, ou
por qualquer outra organizagdo especializada, idonea e habilitada para tal fim.

Art. 101. Os bens iméveis do SINPEJUS-NACIONAL poderio ser alienados pela Diretoria Executiva sem
autorizagdo de Assembleia Geral, desde que com autorizagio de todos os integrantes Conselho fiscal.

Art. 102. A venda de bens méveis podera ser efetuada pela Diretoria Executiva do SINPEJU S-NACIONAL,
independente de autorizagdo do Conselho Fiscal ou da Assembleia Geral.

Art. 103. Os bens méveis que constituem o patriménio da Entidade serdo individualizados e identificados, a
fim de possibilitar o controle do uso e conservagio.

Art. 104. O dirigente sindical, o empregado ou o associado do SINPEJUS-NACIONAL que causar dano
patrimonial, culposo ou doloso, respondera pelo ato lesivo.

b B AN T
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Art. 105. A administragéio do patriménio do SINPEJUS-NACIONAL, constituido pela totalidade de seus
bens, compete a Diretoria Executiva da Entidade.

DA GESTAO FINANCEIRA

Art. 106. A receita do SINPEJUS-NACIONAL ter4 seu controle centralizado na Diretoria de Administragdo
e Finangas e somente podera ser aplicada obedecidas as disposi¢des estabelecidas em lei e neste Estatuto.

Art. 107. Para efeito or¢amentdrio e contébil do SINPEJUS-NACIONAL, o exercicio financeiro coincidira
com 0 ano civil.

Art. 108. Todas as operagdes de ordem financeira e patrimonial serdo evidenciadas pelos registros contabeis
do SINPEJUS-NACIONAL.

Art. 109. O SINPEJUS-NACIONAL mantera registro especifico dos bens, de qualquer natureza, de sua
propriedade.

Art. 110. As contas dos administradores do SINPEJUS-NACIONAL serfio aprovadas, em escrutinio pela
Assembleia Geral Ordindria especificamente convocada para esse fim, com prévio parecer dos membros do
Conselho Fiscal.

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 111. A filiagéo ou associagdio do SINPEJUS-NACIONAL a quaisquer entidades de grau superior, bem
como a sua desfiliagdo, poder4 ser realizada pela Diretoria Executiva sem estar a condicionada a aprovagio
de Assembleia Geral.

Art. 112. A critério da Diretoria Executiva, poderd o SINPEJUS-NACIONAL participar de érgios de
deliberacdo coletiva, inclusive autarquias.

Art. 113. O Presidente, assim como os demais Diretores executivas, ndo poderdo ter suas fungdes remanejadas
e poderfio renunciar a qualquer tempo mediante comunicagio escrita.

Art. 114. Os pedidos de rentincia de cargo serfo dirigidos ao Presidente do SINPEJUS-NACIONAL, que os
encaminhard & Diretoria Executiva para as providéncias cabiveis.

Paragrafo primeiro. Tratando-se de rentncia do Presidente, o Vice-presidente, seu substituto eventual,
assumird o cargo e dara ciéncia do ocorrido & Diretoria Executiva, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

Paragrafo segundo. A Diretoria Executiva deveré reunir-se em prazo ndo superior a 30 (trinta) dias para
indicar o novo Presidente, escolhido dentre os Diretores eleitos.

Art. 115. Se ocorrer reniincia de todos os membros da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal do
SINPEJUS-NACIONAL, o Presidente da Entidade, ainda que resignatério, convocard Assembleia Geral
para a constitui¢do de uma Comissdo Diretiva Proviséria, ocasido em que a Assembleia Geral elegerd uma
Comisséo Eleitoral que convocara nova elei¢do na forma prevista neste Estatuto.

Paréagrafo primeiro. A nova Diretoria eleita e 0 novo Conselho Fiscal serdo eleitos para um novo mandato de
5 (cinco) anos.

Paragrafo segundo. A Comissdo Diretiva Proviséria e a Comisséio Eleitoral previstas no caput terdo os
respectivos mandatos extintos na data da posse da Diretoria

eleita.
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Parégrafo terceiro. Somente se ocorrer a rentincia de mais de 4 (quatro) Diretores, ou de mais de 2 (dois)
membros do Conselho fiscal, a Diretoria remanescente devera convocar novo processo eleitoral para elei¢do
de uma nova Diretoria para um novo mandato. Caso contririo, a Diretoria e Conselho remanescente
permanecerdo exercendo suas atribui¢des até o fim de seus mandatos passando a exercer as fungdes do cargo
imediatamente superior no caso da Diretoria.

Paragrafo quarto. Caso o Presidente, ainda que resignatério, nio convoque a Assembleia prevista no caput,
qualquer associado poderé convoca-la, nos termos deste Estatuto.

Art. 116. Serdo nulos de pleno direito os atos praticados com o objetivo de desvirtuar, impedir ou fraudar a
aplicagdo dos preceitos legais e os deste Estatuto.

Art. 117. Nao havendo disposi¢do especial em contrario, prescreve em 2 (dois) anos o direito de pleitear a
reparagdo de qualquer ato infringente ao presente Estatuto. -

Art. 118. O ato que importe em malversagdo ou dilapidagdo do patrimbnio do SINPEJUS-NACIONAL ¢
equiparado a crime de peculato.

Art. 119. E vedado a pessoas fisicas ou juridica, estranhas ao Sindicato, qualquer interferéncia ou atos
indevidos e contrarios a determinagdes da Diretoria na sua administragdo ou nos servicos do SINPEJUS-
NACIONAL.

Paragrafo unico. Estdo excluidos dessa proibigéo os fiscais ou outros representantes de repartigdes publicas
quando no desempenho de suas atribuigdes especificas e devidamente identificadas.

Art. 120. Qualquer associado podera recorrer de ato lesivo de direito ou contrario a este Estatuto, emanado
dos 6rgdos do Sistema Diretivo do SINPEJUS-NACIONAL ou do Conselho Fiscal, dentro de 30 (trinta)
dias contados da expedigfo do ato, devendo o recurso ser encaminhado & Assembleia Geral.

Art. 121. O associado que obtenha registro a cargo eletivo para os Poderes Executivo e/ou Legislativo ndo
podera concorrer a cargos de diregdo ou conselho fiscal desta entidade e apés sua posse serd automaticamente
excluido da entidade.

Art. 122. Todo membro de 6rgdo do Sistema Diretivo do SINPEJUS-NACIONAL que se candidatar a cargos
eletivos distritais, municipais, estaduais ou federais deverd, a partir do registro de sua candidatura,
desincompatibilizar-se de suas fungdes, podendo a elas voltar ao final de sua desincompatibilizagio, se for o
caso.

Art. 123. Toda e qualquer contratagdo de pessoal ou prestadores de servigos efetuada pelo SINPEJUS-
NACIONAL devera ter sua proposta encaminhada a Diretoria Executiva e aprovada em conformidade com
este Estatuto.

Art. 124. Toda e qualquer demissdo ou rescisfo contratual serd efetivada pela Diretoria Executiva.

Paragrafo Gnico. Admite-se, em casos excepcionais e urgentes, a demissdo ou rescisio contratual de
funciondrios da Entidade, por iniciativa e determinagéio do Presidente ou Secretario Geral, ocasido em que
sera exigida a ratificagfo em reunidio de Diretoria posterior.

Art. 125. Na hip6tese de dissolugdo do SINPEJUS-NACIONAL, por deliberagiio expressa de Assembleia
Geral especificamente convocada para esse fim e na forma estabelecida por este Estatuto, o seu patrimdnio,
pagas as dividas legitimas decorrentes de sua responsabilidade, serd doado ao sindicato da mesma categoria
que venha a ser constituido, ou de categoria similar ou conexa, ou ainda, a qualquer entidade sindical
profissional de qualquer grau, a critério da Diretoria Executiva\com a aprovacdo do Conselho Fiscal.
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Paragrafo tnico. Admite-se, em casos excepcionais e urgentes, a demissdo ou rescisio contratual de
funciondrios da Entidade, por iniciativa e determinag¢o do Presidente ou Secretario Geral, ocasiio em que
sera exigida a ratificagdo em reunifio de Diretoria posterior.

Art. 125. Na hipdtese de dissolugdo do SINPEJUS-NACIONAL, por deliberagio expressa de Assembleia
Geral especificamente convocada para esse fim e na forma estabelecida por este Estatuto, o seu patriménio,
pagas as dividas legitimas decorrentes de sua responsabilidade, sera doado ao sindicato da mesma categoria
que venha a ser constituido, ou de categoria similar ou conexa, ou ainda, a qualquer entidade sindical
profissional de qualquer grau, a critério da Diretoria Executiva com a aprovagéo do Conselho Fiscal.

Art. 126. O presente Estatuto somente podera ser alterado por Assembleia Geral convocada pela Presidéncia

ou pela maioria absoluta da Diretoria Executiva do SINPEJUS-NACIONAL, ou por requerimento da
maioria absoluta dos seus associados em dia com todas as suas obrigagdes.

Art. 127. E facultado ao Presidente do SINPEJUS-NACIONAL a edi¢do de Instrugdo Normativa, a fim
de estabelecer normas de conduta acerca de assuntos pertinentes & administragéio da categoria ou da entidade.

Art. 128. Serdo nulos de pleno direito os atos praticados com o objetivo de desvirtuar, impedir ou fraudar
aplicacdo dos preceitos contidos neste Estatuto.

Art. 129. Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral.
Art. 130. As condutas éticas dos associados da entidade serdo avaliadas pela Diretoria Executiva.

Art. 131. Fica vetado o voto por procuragdo nas decisdes da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal, Assembleia
Geral Ordinéria ou Extraordinria e nas elei¢cdes do Sindicato.

Art. 132. A Diretoria Executiva, o Conselho Fiscal, as Diretorias Regionais poderfo substituir as suas reunides
ordinarias ou extraordindrias da forma presencial para a modalidade virtual mediante aprovagdo prévia da
Presidéncia por meio de aplicativo/software definido pela Diretoria de Tecnologia.

Art. 133. A Assembleia Geral também podera ser reunida pela forma virtual mediante aprovagio prévia da
Presidéncia por meio de aplicativo/software definido pela Diretoria de Tecnologia.

Art. 134. A Diretoria Executiva podera autorizar a criagio de grupos de mensagens por celular ou de midias
digitais para os associados do SINPEJUS-NACIONAL e demais membros da categoria para facilitar a
comunicagéo, divulgacio e interagdo de interesse de todos.

Art. 135. O presente Estatuto foi aprovado em Assembleia Geral Ordinaria especificamente convocada para

esse fim, realizada no dia 26 de fevereiro de 2021, entrando em vigor nesta mesma data.
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